
Is uw kind ziek?  
Afmelden op: 050-3180436 
of via de website onder: 
Leerling ziekmelden 

Twitter: @nassaunieuws  

 
Hoofdgebouw 
Nassaulaan 5 
9717 CE Groningen 
050-3180436 
Groepen: 6, 7, 8 
 
Dependance 
Graaf Adolfstraat 73 
9717 ED Groningen 
Locatieleider: Marleen Vlaanderen 
Groepen: 1/2, 3, 4, 5 
Monument:  050 360 40 60 
Oranjeboog: 050 360 40 60 
Paleis: 050 318 36 03 
 
Dagelijkse schoolleiding 
Cees Aandewiel 
 
Waarnemend directeur 
Irene van den Berg-Pellekooren,  
 
 
 
Banknummer van de Nassauschool: 
NL13RABO 0329 4345 19 
t.n.v. Nassauschool 
 
Bankrekening Ouderraad: 
NL66RABO 0329 4345 35 t.n.v. 
VCOG inz. Nassauschool Ouderraad 
 
 
Tineke Langebeeke 
CJG medewerker Oosterparkwijk - 
Centrum 
sociaal verpleegkundige JGZ  
tineke.langebeeke@wij.groningen.nl 
tel. 06 31631942 
 
 
Kopij nieuwsbrief: 
kopij@nassasuschool.nl 
 

 
 

 
 

 
 

 NUMMER: 8 N I E U W S B R I E F  13 januari 2017 

 

 terug naar begin 

 

In deze nieuwsbrief: 
 

De Nassauschool wenst iedereen het 
allerbeste voor 2017 

What’s going on? 

De schoolorganisatie; telkens in beweging 

Hoe gaat het eigenlijk met (de 
echtgenoot van) Irene van den Berg? 

En ook nog … 

De volgende nieuwsbrief 
 

 
 
 
 
 
 
 

De Nassauschool wenst iedereen het allerbeste voor 2017 

Sinds afgelopen maandag is de school weer in bedrijf.  
Na twee weken vakantie pakken 505 leerlingen en 31 leerkrachten de draad weer op.  

Een hele andere start dan vorig jaar. 
Toen stond het dagelijkse leven in het 
Noorden even helemaal stil. De drie 
ijzelvrije dagen zullen velen van ons nog 
lang in herinnering houden. Wat een 
gedoe; maar tegelijkertijd: wat was het 
bijzonder (leuk). Vooral voor de 
leerlingen… 
Dit jaar gaat het anders. De weergoden 
zijn ons tot nu toe gunstig gezind. Alle 
groepen konden maandag zonder 
problemen van start.  

En? Hadden de leerlingen veel zin en goede moed? Het team hoopt natuurlijk van harte 
dat dit het geval was, het geval is en ook zo blijft…  
Behalve dat elke leerling veel leert, is het natuurlijk ook fijn als dat met het nodige 
plezier en in een veilige sfeer kan plaatsvinden. Daar gaat de school zijn best voor doen; 
da’s ons voornemen. Leren is belangrijk en vaak leuk! Leren, daar kom je verder mee. 
Voor nu en later…  

Vandaag, vrijdag 13 januari, ontvangt u deze korte nieuwsbrief. De volgende wordt u op 
3 februari 2017 toegestuurd. Specifieke informatie gericht op een individuele groep 
ontvangt u altijd via DIGIDUIF. En zijn dingen u onduidelijk? Kom langs en vraag ernaar 
bij de leerkracht. De school is elke dag open vanaf 8:15 uur. 

http://www.nassauschool.nl/Ouders/Absentieverlof.aspx
https://twitter.com/nassaunieuws
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N I E U W S B R I E F  

What’s going on? 

De gezelligste (?) maand van het jaar ligt weer achter ons. De feesten zijn 
gevierd. Toch is het belangrijk er nog even op terug te komen: de 
kerstmarkt leverde ruim € 1.100 op voor het goede doel! Met dank aan 
iedereen die zich heeft ingezet op die bewuste dinsdagavond 
20 december. Het was een drukte van belang. Soms leek het er even op 
dat het schoolplein te klein was voor zo’n grote hoeveelheid bezoekers.  
Ondanks die drukte hoopt de organisatie dat u zich welkom hebt gevoeld 
tijdens de kerstviering. De bedoeling was om iedereen die betrokken is bij 
de school, uit te nodigen. En velen maakten van die mogelijkheid gebruik. 
Dat is waardevol!  
Intussen zijn we geruisloos in de 
volgende schoolperiode terecht 
gekomen: De maanden januari en 
februari staan voor een groot deel in 
het teken van toetsen, rapporten 
schrijven en gesprekken voeren.  
Van groep 2 tot en met groep 8 

werken de leerlingen aan kleutertoetsen, technisch- en begrijpend 
leestoetsen en toetsen op het gebied van rekenen-wiskunde en 
spelling.  
De antwoorden worden door de leerkrachten geanalyseerd en de 
resultaten van de toetsen zullen verwerkt worden in de rapporten. 
Samen met de leerkracht bespreekt u de verschillende onderdelen en 
krijgt u inzicht in het functioneren van uw kind op de basis-
vaardigheden. Hoe de uitkomsten ook zijn, ze vormen het begin van 
een volgende periode waarin we proberen ons onderwijs zo goed 
mogelijk aan te laten sluiten bij de behoeften van alle kinderen.  
De belangrijkste data vast even op een rijtje:  
De uitgifte van het eerste rapport is op vrijdag 10 februari. 
De 10-minutengesprekken staan gepland in de week van 13 – 16 februari.  
Op vrijdag 17 februari is er een margedag, voorafgaand aan de voorjaarsvakantie. 
Van 20 – 24 februari 2017 is de school gesloten. 
Da’s al over 5 weken! De tijd vliegt…… 

De schoolorganisatie; telkens in beweging  

Als de maand januari 2017 geweest is, kan gezegd worden dat het schooljaar 
2016 – 2017 ongeveer halverwege is. En deze” knip in het jaar” wordt vaak 
gebruikt om een extra (zevende) kleutergroep te starten. Dat gebeurt vanaf 
30 januari 2017 in de Oranjeboog.  
Zo’n verandering heeft soms ook consequenties voor de 
algehele organisatie in de school. Door deze uitbreiding in 
de onderbouw vinden namelijk ook hier en daar wat 
personele verschuivingen plaats. Als dit gevolgen heeft 
voor de groep waar uw zoon of dochter in zit, hoort u dat 
voor woensdag 25 januari 2017 middels een apart bericht via DIGIDUIF. 

Hoe gaat het eigenlijk met (de echtgenoot van) Irene van den Berg? 

In oktober 2016 kreeg u via de nieuwsbrief een bericht over de afwezigheid van collega Irene, adjunct 
directeur, intern begeleider en tevens locatieleider aan de Nassaulaan. Hieronder leest u meer…  

mailto:info@nassauschool.nl
http://www.nassauschool.nl/
https://www.loesje.nl/wp-content/uploads/2014/03/140326-Citotoets.pdf
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N I E U W S B R I E F  

Wat leer je relativeren op momenten dat het er toe doet; als de 
grenzen van het leven in zicht komen. Aan den lijve heb ik dit 
ondervonden toen mijn man levensbedreigend ziek in Aken in de 
Universiteitskliniek lag, aan het eind van de herfstvakantie. Je 
dagritme wordt opeens bepaald door hele andere zaken dan het 
werk. Je merkt al snel hoeveel mensen er dicht om je heen staan. 
De Nassauschool met haar directie, team, ouders en leerlingen 
die intens met je meeleven, medisch personeel dat alles op alles 
zet, familie en vrienden. Het begrip dankbaarheid heeft ook 
ineens een hele andere lading gekregen. 
Vanuit een dieptepunt, waarop zoveel lichaamsfuncties het 

opgaven, zette zich heel voorzichtig herstel in. Op 30 november mocht mijn man terug naar 
Nederland en volgde een opname in het UMCG. Op het nippertje, op Oudejaarsdag, werd hij 
ontslagen uit het ziekenhuis. Wel met de nodige hulp vanuit thuiszorg, maar toch! Om het 
allemaal vol te kunnen houden, werk ik tot en met januari drie dagen per week, waarvan twee op 
de Anne Frankschool. Elke woensdag ben ik aan de Nassaulaan te vinden, fijn tussen onze eigen 
leerlingen, jullie als ouders en het Nassauteam. 
Ouders, kinderen en collega's, ontzettend bedankt voor jullie medeleven in de afgelopen periode, 
jullie weten niet half hoeveel goed dat heeft gedaan! En 2017 biedt nieuwe kansen, daar gaan we 
voor! 
 

De volgende nieuwsbrief 

wordt op vrijdag 3 februari 2017 naar uw mailadres gestuurd via DIGIDUIF.  
Kopij uiterlijk dinsdag 31 januari 18:00 uur versturen naar info@nassauschool.nl. 
Oude nieuwsbrieven zijn terug te lezen via de website van de school.  
U kunt ook klikken op deze link: http://www.nassauschool.nl/School/Nieuws.aspx. 

En ook nog … 

De jeugdgezondheidszorg in de basisschool 

In de provincie Groningen wordt de 
jeugdgezondheidszorg voor kinderen van 0-19 jaar 
uitgevoerd door GGD Groningen. Tot de leeftijd van 4 
jaar gaan ouders met hun kinderen daarvoor naar het 
consultatiebureau. Vanaf het vierde jaar komt u de 
medewerkers van de Jeugdgezondheidszorg tegen op de 
basisschool. 
Het volledige artikel over de rol van 
jeugdgezondheidszorgzorg en de onderzoeken is 
beschikbaar op onze website, onder het menu Ouders – 
GGD. 
Ook op de website van GGD Groningen vindt u veel 
informatie over gezondheid en opvoeding. Bijvoorbeeld 
over zindelijkheid, de seksuele ontwikkeling, pesten of 
ruzies tussen kinderen. 
Kijk hiervoor op http://www.ggd.groningen.nl/jeugd-
opvoeding. 

Sociaal verpleegkundige GGD 

Wanneer u vragen c.q. problemen heeft omtrent de 
opvoeding of gezondheid van uw kind, kunt u contact 
opnemen met de sociaal verpleegkundige. 

Hoofdluisbeleid Nassauschool 

Op de website van de school treft u, onder het menu 
Documenten, informatie aan over het hoofdluisbeleid. 

Kalender 

Op de website van de school vindt u de actuele versie 
van de kalender. 
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